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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO
PREVIO, requerido para la presente contratacion directa.

1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, que constituye nuestra norma de normas, enmarca la
contratacion publica en algunos articulos, como marco regulatorio para las actuaciones de los
particulares y de las autoridades publicas, basados en los postulados de la buena fe, la cual se
presumira en todas las gestiones que desarrollen.

En el mismo sentido, la Constitucion Politica en su articulo 311 establece que es el Municipio la
Entidad Fundamental de la Division Politico-Administrativa y en tal medida le impone como su
responsabilidad “prestar los servicios publicos que determine laley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, €l
mejoramiento social y cultural de sus habitantes”.

De igual forma lo desarrolla la Ley 136 de 1994, de la siguiente manera: “El municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal
y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.

La Ley 80 de 1993 y sus principales aportes al sistema de contratacion en primera medida, se busca
establecer las reglas y principios que rigen los contratos estatales y por esta via define quienes son
capaces de contratar en nombre del Estado y qué requisitos o caracteristicas debe reunir quien
pretenda ofrecer servicios o bienes al Estado. Las normas reglamentarias y complementarias de la
contratacion estatal, buscan proteger los intereses del Estado y de ahi que se atribuye a si mismo, el
poder de establecer las condiciones que los oferentes deberan cumplir para contratar y también
procura regular la participacion de la sociedad en los procesos contractuales a través de las distintas
veedurias ciudadanas, sin detrimento de las acciones de inspeccion y vigilancia que ejercen las
entidades de control como la Contraloria y la Procuraduria.

Dentro de las funciones que corresponde asumir al Municipio estan las de administrar los asuntos
municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley; igualmente ordenar el desarrollo de
su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal; la promocion de la participacion
comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes; planificar el desarrolio econdmico,
social y ambiental de su jurisdiccion de conformidad con la ley y en coordinacion con ofras
necesidades: solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental,
agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacion, cultura y deporte, con especial
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enfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en
concurrencia, complementariedad y coordinacién con las demas entidades territoriales y la nacion, al
tenor de la ley; velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del mejor ambiente; promover
el mejoramiento econémico y social de los habitantes del municipio y las demas funciones y
competencias que le sefiale la Constitucion y la ley.

De conformidad con el estatuto contractual, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo
estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el servicio, dejando
constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de Accién de la Entidad y al Plan Anual de
Adquisiciones.

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente
manera: "El municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
ylaleyy cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
en su respectivo territorio.”

Ahora bien, la Secretaria de Gobierno y Participacion Comunitaria, como dependencia de la
administracion central del Municipio, de conformidad con lo establecido en el Decreto 101 del 1 de
noviembre de 2023, dentro del cual se establecen funciones como: Dirigir la formulacion y ejecucion
de planes, programas, proyectos y acciones en relacion con seguridad, orden publico, espacio publico,
proteccion al consumidor, resolucién pacifica de conflictos, prevencion y atencion de desastres,
normas de policia, proteccion al menor y la familia; asi como asesorar al Alcalde en los asuntos
juridicos que éste le encomiende, proyectar y emitir conceptos juridicos sobre los actos administrativos
y decisiones que deba tomar la administracion Municipal, aplicar el régimen de contratacion estatal y
representar al municipio en aquellos asuntos en los cuales este sea parte.

En procura de cumplir con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana, en
cuanto a la busqueda de una verdadera agilidad y celeridad que debe imprimirse en las actuaciones
juridicas relevantes para el Municipio, se ve la necesidad de contratar a una persona de apoyo idoneo
para que desarrolle actividades parala asistenciay orientacion juridica, en procura de agilizar y cumplir
con eficacia los procedimientos contractuales de conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica.

Ahora bien, el Municipio de Patia Cauca cuenta con siete Secretarias de Despacho: Secretaria de
Gobierno y Participacion Comunitaria, Secretaria de Desarrolio Agropecuario, Secretaria de
Infragstructura y Vivienda, Secretaria Administrativa y Financiera, Secretaria de Transito, Secretaria
de Desarrollo Social y la Oficina Asesora de Planeacion. Todas ellas demandan una cifra considerable
de procesos en las distintas modalidades de contratacién, lo cual genera una necesidad indispensable
para la administracion, teniendo en cuenta que el proceso de contratacion es la unica herramienta
mediante la cual las entidades publicas pueden adquirir bienes o servicios para satisfacer las
necesidades de sus administrados.
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Asi las cosas, se vuelve indispensable contar con un abogado especialista en contratacion estatal y
en derecho administrativo que brinde asistencia y orientacion juridica a las diferentes dependencias
de la Administracion Municipal y a los responsables de cada proceso contractual. Ello resulta
fundamental para garantizar el adecuado desarrolio de todas las etapas que conforman la actividad
contractual —precontractual, contractual y poscontractual—, asegurando que cada una se ajuste ala

normatividad vigente. La presencia de un profesional especializado permite fortalecer la
esfructuracion de los procesos, asesorar de manera técnica a los funcionarios involucrados y
garantizar decisiones oportunas y eficientes. En consecuencia, este acompaiamiento juridico
especializado contribuye directamente al cumplimiento de los fines del Estado y al adecuado
funcionamiento de la gestion contractual del Municipio de Patia - Cauca.

Asi mismo, se destaca que la presente contratacion no acarrea obligaciones ni vinculaciones de tipo
laboral ni prestacional para el ente termitorial por no estar sujeta a subordinacion alguna, pues el
contratista debe organizar el tiempo o cronograma para cumplir con sus obligaciones contractuales
con total autonomia e independencia.

Anora bien, una vez verificada la planta de personal del Municipio y dado que el recurso humano es
inexistente para atender las actividades requeridas, se hace necesaria la contratacion de los servicios
de un Profesional en derecho especialista en contratacion estatal y en derecho administrativo con
experiencia minima de tres (3) afios relacionada con asesoria y/o apoyo a entidades publicas en temas
relacionados con gestion juridica contractual para adelantar las acciones juridicas necesarias en los
procesos pre contractuales, contractuales y post contractuales que se deben surtir para el cabal
funcionamiento de la administracion Municipal por parte de las Secretarias y Oficinas Asesoras
Ejecutoras que forman parte de la entidad.

Con base en lo anterior, el Municipio de Patia Cauca tiene la responsabilidad de adelantar la gestion
para suplir la necesidad descrita anteriormente y de esta manera garantizar la contratacion de los
bienes y servicios requeridos para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Municipal *Patia
365, Un Futuro en Movimiento”

Se ha considerado pertinente contratar los servicios de un Profesional en derecho especialista en
contratacion estatal y en derecho administrativo con experiencia minima de tres (3) afios relacionada
con asesoria y/o apoyo a entidades publicas, para que brinden el acompafiamiento juridico en los
tramites contractuales en cabeza de las diferentes Secretarias y Oficinas Asesoras que forman parte
de la administracién municipal. Este esquema de contratacion pretende valerse de la reconocida
idoneidad y experiencia de dicho profesional que apoyaran el cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo Municipal de la actual vigencia.

Por lo tanto, se hace necesario y oportuno por parte de la secretaria de Gobierno del Municipio de
Patia, adelantar la contratacion de un Profesional en derecho especialista en contratacion estatal y en
derecho administrativo con experiencia minima de tres (3) afios relacionada con asesoria y/o apoyo a
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entidades publicas, para el cabal cumplimiento de las competencias, contractuales y postcontractuales
que se deben surtir para el cabal funcionamiento de la administracion Municipal.

Finalmente es necesario para la administracion municipal realizar el presente proceso de contratacion
para PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO
EXTERNO PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS
CONTRACTUALES ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO DE PATIA DEPARTAMENTO DEL
CAUCA. Para asesorar las diferentes Secretarias y Oficinas Asesoras Ejecutoras que forman parte
de la administracién municipal.

2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de un Profesional en derecho especialista
en confratacion estatal y en derecho administrativo con experiencia minima de tres (3) afos
relacionada con asesoria y/o apoyo a entidades publicas en temas relacionados con gestion juridica
contractual para adelantar las acciones juridicas necesarias en los procesos pre contractuales,

contractuales y post contractuales que se deben surtir para el cabal funcionamiento de la
administracion Municipal por parte de las Secretarias y Oficinas Asesoras Ejecutoras que forman parte
de la entidad; servicios que se ubican en el sector terciario de la economia, el cual se define asi:
"Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. ej: comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.".

A partir de lo anterior es claro que los servicios profesionales de los abogados, se encuentran en el
sector terciario de la economia, el cual sera analizado desde el punto de vista legal y comercial, se
deja en claro que no se hara analisis desde el punto de vista financiero y organizacional, lo anterior en
razon a que no se entregaran recursos anticipadamente al contratista (anticipo — pago anticipado),
ademas los servicios se cancelaran previa constancia de recibo a satisfaccion del supervisor del
contrato, razones suficientes para sostener que el anlisis de mercado de los servicios profesionales,
en el caso concreto, no requiere ser analizado desde lo financiero u organizacional.

2.1. ANALISIS DESDE LO LEGAL

En el presente asunto se pretende adelantar la contratacion de un Profesional en derecho especialista
en contratacion estatal con experiencia minima de tres (3) afios relacionada con el objeto contractual,
por ser idoneos para ejecutar el objeto contractual.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica, la carrera de la abogacia
se encuentra regulada parcialmente en el Decreto 196 de 1971 "Por el cual se dicta el estatuto del
ejercicio de la abogacia.", y la Ley 1123 de 2007, normas que disponen distintos aspectos de la
profesion, al respecto dispone el Decreto 196 de 1971:
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"ARTICULO 1o. La abogacia tiene como funcion social la de colaborar con las autoridades en la
conservacion y perfeccionamiento del orden juridico del pais, y en la realizacion de una recta y
cumplida administracion de justicia.

ARTICULO 20. La principal mision del abogado es defender en justicia los derechos de a sociedad y
de los particulares. También es misién suya asesorar, patrocinar y asistir a las personas en la
ordenacion y desenvolvimiento de sus relaciones juridicas.

ARTICULO 30. Es abogado quien obtiene el correspondiente titulo universitario de conformidad con
las exigencias académicas y legales.

ARTICULO 4o. Para ejercer la profesion se requiere estar inscrito como abogado, sin perjuicio de las
excepciones establecidas en este Decreto.

ARTICULO 50. Es requisito para la inscripcion haber obtenido el titulo correspondiente, reconocido
legalmente por el Estado. "

214 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL
OBJETO CONTRACTUAL:

De conformidad con el articulo 4 del Decreto 196 de 1971 los futuros contratistas deben acreditar que
se encuentran inscritos como abogados, para efectos de lo cual aportaran copia del diploma de
Abogado y/o acta de grado, tarjeta profesional, certificado de vigencia de la tarjeta profesional y
antecedentes disciplinarios de la profesion. Asi mismo, deberan aportar copia del diploma y/o acta de
grado de la especializacion en contratacion estatal.

2.2. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el caso de profesionales del derecho; en la ciudad de Popayan existen cinco (5) facultades que
ofrecen dicho programa, como la Universidad del Cauca, Corporacion Autonoma del Cauca,
Unicomfacauca, Fundacion Universitaria de Popayan y la Universidad Cooperativa de Colombia, lo
cual permite sostener que existe un gran nimero de profesionales de la abogacia en la ciudad.

En cuanto a las especializaciones en contratacion estatal existe la Universidad Externado de
Colombia, Universidad La Gran Colombia, Universidad de Medellin, Universidad Libre, entre otras,
que ofrecen este post grado a nivel Nacional. Por lo tanto, la entidad considera que existe suficiente
oferta de los servicios juridicos requeridos, sin embargo, dada la complejidad y cantidad de las
actividades que se requieren ejecutar y la importancia de ellas para el cumplimiento de los objetivos y
metas del Plan de Desarrollo Municipal, los honorarios a reconocer se ajustaran a tales prerrogativas
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A partir del anterior analisis, la entidad exigir el siguiente PERFIL: Profesional en derecho especialista
en contratacion estatal y en derecho administrativo con experiencia minima de tres (3) afios
relacionada con asesoria y/o apoyo a entidades publicas en temas relacionados con gestion juridica
contractual.

2.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

El Municipio de Patia, con base en los datos del SECOP de los afios 2021 al 2024, analiz6 los procesos
de contratacion relacionados con servicios de apoyo de caracter temporal para brindar
acompafiamiento en las dependencias, los cuales han obtenido buenos resultados en lo relativo a la
satisfaccion de la necesidad. En cuanto a los valores sean ponderadas la formacion académica y
experiencia especifica del profesional contratado.

La siguiente tabla resume los contratos identificados:

PROCESO ] VALOR
ANO OBJETO TOTAL
EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR
SERVICIOS  PROFESIONALES  COMO  ABOGADO
COADYUVANDO EN LA ASISTENCIA Y ORIENTACION
JURIDICA APOYANDO LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
150S/2021 |LOS PROCESOS DE CONTRATACION EN ETAPAS | ¢ ,0 oo o

PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL,
DE CONFORMIDAD CON EL ESTATUTO DE CONTRATACION
PUBLICA, CONTENIDO EN LA LEY 80 DE 1993, 1150 DE 2007
Y DECRETOS REGLAMENTARIOS EN LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE PATIA.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, APOYANDO
308PS/2022 | LOS TRAMITES PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES, | $ 18.000.000
POSCONTRACTUALES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE PATIA

193PS/2023 | EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO APOYANDO
LOS TRAMITES PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES, |$ 31.500.000
POSCONTRACTUALES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE PATIA.

110-14.50- PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR PARA | $ 27.000.000
002-2024 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTATAL EN SUS ETAPAS
PRE ~ CONTRACTUALES, CONTRACTUALES, POS
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ARO ORIETD TOTAL

CONTRACTUALES Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON EL PROCESO DE CONTRATACION, DE LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PATIA

110-14.50- PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR PARA | § 18.000.000
139- 2024 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTATAL EN SUS ETAPAS
PRE ~ CONTRACTUALES, CONTRACTUALES, POS
CONTRACTUALES Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON EL PROCESO DE CONTRATACION, DE LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PATIA

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

3.1 OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO EXTERNO

PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS CONTRACTUALES
ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO DE PATIA DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CLASIFICACION UNSPSC
GRUPO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DENOMINACION

. Senvicios | 80000000 | 80110000 | 801116000 | Sevicios de personal temporal

3.1.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.
3.2 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del presente contrato sera hasta el treinta (30) de diciembre de 2026, a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.3.1 DEL CONTRATISTA
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3.3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES

1

o~ o

10.

1.
12.
13.

14.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con el MUNICIPIO. Contar con los elementos necesarios para la debida ejecucion
del objeto y las obligaciones contractuales.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y sus Decretos Reglamentarios.

Asistir y brindar apoyo en los asuntos que la Secretaria de Gobierno y Participacion Comunitaria
y las demas secretarias y/o dependencias requieran referente al cumplimiento del objeto
contractual.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor para la
correcta ejecucion del mismo.

Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades realizadas en el periodo.

Guardar la debida confidencialidad sobre la informacion a la cual tuviera acceso.

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y retrasos
Que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

Realizar los pagos mensuales al sistema de Seguridad Social: Salud, Pension y Riesgos
Laborales, de acuerdo a las bases de cotizacion establecidas en el articulo 18 de Ia Ley 1122 de
2007, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios.

En cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 - articulo 2.2.4.2.2.18, el contratista tendra que
presentar el certificado médico pre ocupacional al Contratante. El certificado sera necesario para
que el supervisor autorice el pago de la primera cuenta de cobro.

Dar cumplimiento a las normas sobre proteccion y conservacion del medio ambiente, y demas
disposiciones que regulen la materia.

Dar cumplimiento a las politicas de seguridad de los archivos de informacion y el uso adecuado
del Internet y del correo electronico que fije el Municipio de Patia en tal sentido.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la ley que pretendan obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contratista
debera informal tal evento al MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que ellas adopten
las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la caducidad del
contrato conforme o establece el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los INSumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran acargo del
coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del
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mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

3.3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Revisar y acompafar juridicamente los procesos de contratacion estatal del Municipio de Patia
Cauca, asi:

1.1. Apoyar la revision de procesos en las distintas modalidades de seleccion de contratistas.

1.2. Revisar estudios previos, invitaciones publicas, proyecto de pliegos, pliegos de condiciones
definitivos y respuesta a las observaciones presentadas en las invitaciones publicas, los proyectos de
pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivos.

1.3. Proyectar y/o revisar los actos administrativos que se requieran en los procesos de seleccion.
1.4. Apoyar juridicamente las diferentes etapas de los procesos contractuales incluyendo cierres,
audiencias, entre otras.

1.5. Revisar proyectos de contratos, contratos y/o convenios, incluyendo otrosies y/o modificatorios,
necesarios para la ejecucion de recursos asignados a las diversas Secretarias y Oficinas Asesoras.
1.6. Brindar acompaiiamiento juridico en la elaboracion y revision de Adendas de los procesos que
asi lo ameriten.

1.7. Apoyar la evaluacion Juridica de propuestas en los procesos de seleccion publica y/o hacer parte
del comité evaluador.

1.8. Orientar juridicamente a las Secretarias, Oficinas Asesoras, dependencias, funcionarios y
contratistas en los diversos ftramites pre-contractuales, contractuales, pos-contractuales vy
administrativos.

2. Las demas actuaciones que sean estrictamente -necesarias para el logro del objeto contractual y
que se encuentran en la orbita general del mismo

3.3.2 DEL MUNICIPIO:
Son obligaciones del CONTRATANTE en cumplimiento del presente proceso de contratacion:

a) Cumplir con los pagos en la forma acordada en la CLAUSULA TERCERA, siempre que EL
CONTRATISTA cumpla con el objeto contractual.

b) Ejercer la supervision contractual en los términos de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
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La Secretaria de Gobierno y Participacion Comunitaria concluye que el valor total estimado del
contrato a celebrar es de hasta de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($12.450.000,00), POR CONCEPTO DE HONORARIOS, los cuales se financiaran con gastos de
Funcionamiento. El anterior valor se ha determinado, considerando la formacién académica (pregrado
y post grado), la experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual y dada la complejidad
y cantidad de las actividades que se requieren ejecutar y la importancia de ellas para el cumplimiento
de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo.

5. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al CONTRATISTA el valor de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($12.450.000,00) MICTE, por concepto de honorarios, de la siguiente
manera: Una (1) primer acta parcial por un valor TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS (3.450.000) y dos (02) actas parciales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($4.500.000) cada una.

Cada acta parcial se pagara previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro,
constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato y presentacion
de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

6. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades contractuales se ejecutaran en el Municipio de Patia
Cauca.

7. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es el
Municipio de Patia Cauca.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente asunto se utilizar4 la modalidad de seleccion denominada CONTRATACION DIRECTA,
pues, se trata de la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales, al respecto
dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas: (...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: {...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, o parala ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales:”.
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La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual
dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” (Subrayado fuera
del texto).

9. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para la futura contratacion de prestacion de servicios profesionales, se hara uso de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, la cual segin lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, se podré realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias
ofertas, sin embargo, la entidad verificara que el contratista cumpla el perfil sefialado en el analisis
realizado en este estudio.

10. DOCUMENTOS REQUERIDOS AL CONTRATISTA

Se deberan aportar los siguientes documentos:

Propuesta del contratista

Hoja de vida SIGEP

Acreditar Titulo Profesional

Soporte de experiencia conforme al perfil

Copia de la cédula de ciudadania del contratista

Declaracion juramentada de bienes y rentas

Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades

Certificado de examen pre ocupacional

Copia Libreta Militar: Si a ella hubiera lugar (Hombre menor de 50 afios)
Certificado que no se encuentra vinculado en el registro nacional de medidas correctivas
Certificado de antecedentes judiciales

e N
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Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de antecedentes fiscales

certificado de antecedentes del registro nacional de Deudores Morosos Alimentarios.
(REDAM)

Consulta de inhabilidades por delitos Sexuales

curso de modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG)
curso de integridad transparencia y lucha contra la corrupcion
Certificados antecedentes disciplinarios de la profesion
Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional

Registro unico tributario RUT

Certificacion vigente afiliacion al sistema de seguridad social
Certificacion bancaria (que se encuentra activa)

N SRR

1. SUPERVISION:

EL Municipio supervisara el cumplimiento del contrato a través del Secretario de Gobierno y
Participacion Comunitaria o quien haga sus veces. Con el fin de proteger la moralidad administrativa,
de prevenir actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el municipio
de Patia esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través
de un supervisor,

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, lo cual implica el seguimiento a la ejecucion de las obligaciones
acargo del contratista, por lo que el supervisor en atencion a lo establecido en el articulo 84 de la Ley
1474 de 2011, debera:

- Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
cada mes.

- Verificar el cumplimiento de la afiliacion y pago de aportes a seguridad social mes a mes,
exigiendo al contratista el documento soporte en el que conste el pago oportuno de los
aportes.

- Conceptuar técnicamente ante al alcalde municipal sobre la viabilidad de las modificaciones,
adiciones, suspensiones o terminacion anticipada del contrato

- Sera responsable de mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
0 que puedan poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.
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801116000 | PRESTAR  LOS | octubre | hasta el | contratacion | $12.450.00
SERVICIOS de2026. |30  de|directa [0
PROFESIONALES diciembre
ESPECIALIZADOS de 2026.
COMO  ABOGADO
EXTERNO  PARA
BRINDAR
ACOMPANAMIENT
0 Y APOYO A LOS
PROCESOS
CONTRACTUALES
ADELANTADOS
POR EL MUNICIPIO
DE PATIA
DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

17. PUBLICACION Y CONSULTA DE LOS ACTOS DEL PROCESO DE SELECCION:

PUBLICACION www.contratos.qov.co

DEPLWOCNCIA - ENCARGADA - DEL | sgCRETARIA DE GOBIERNO

;gggrgsmgalo ENCARGADO  DEL | hgeaR RICARDO PIAMBA ORTIZ

CORREO ELECTRONICO P ggsi;earﬁ%@mggﬁa-cauca.qov.co contratacion@patia-
LUGAR Y FECHA | PATIA - CAUCK W 5 [ octubre de 2026.

OSCAR
Secretario de Gobierno
Proyectd Lina Marcela montero Apoyo En Contratacion Contratista
Revisd Oscar Ricardo Sanchez Abogada en Contratacion Contratista
Aprobd Oscar Ricardo Piamba Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria Secretario de Despacho.
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- Encaso de incumplimiento de las obligaciones del contratista, el supervisor debe presentar el
debido informe al alcalde, para que adelante el procedimiento administrativo sancionatorio, en
observancia de lo sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 del 2011.

Las partes acuerdan que EL MUNICIPIO DE PATIA CAUCA, a través del Alcalde Municipal podré
modificar unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual bastara comunicacion escrita en
tal sentido

12. ANALISIS DE RIESGOS
Seqgun el anexo No. 1 adjunto al presente Estudio Previo.
13. GARANTIAS DEL PROCESO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en el presente proceso de seleccion no se exigira la
constitucion de garantias, maxime teniendo en cuenta que los servicios a contratar seran pagados
previa constancia y recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

14. LIQUIDACION

De conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 217 del decreto ley 19 del 10 de enero de
2012 que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 32 de la Ley 1150 del 2007 “...La
liquidacion a la que se refiere el presente articulo no seré obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion”; por lo tanto, solo se realizara en caso de ser necesaria

15. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad al Titulo IV “Aplicacién de Acuerdos Comerciales, incentivos, contratacion en el
exterior y con organismos de cooperacion” el Capitulo | “Acuerdos Comerciales y trato nacional” del
Decreto 1082 de 2015, el objeto de la presente contratacion no esta cobijado por los Acuerdos o
Tratados de Libre Comercio Vigentes para el Estado Colombiano.

16. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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